
人手不足なのに

採用もできない！

少ない人数で現場を

回せる仕組みにしたい

スタッフの休日/
休憩を確保できない

人件費率が高く

収益を圧迫している

時間の確保の仕方が
わからない

株式会社 船井総合研究所
施設介護コンサルティングチーム

三浦 基寛 氏

介護業界のコンサルティングに特化。人手不足時代に必要な、介護施設・有料
老人ホームの『業務標準化』『スタッフ定着・離職防止』『リーダー・管理者
育成』を中心とした組織づくりや生産性向上のコンサルティングを得意とする。
経営者・事業部長・管理者・リーダーといった法人内の各階層の役職メンバー
を巻き込みながら、成功事例を基に手堅くコンサルティングを実施している。
講演実績：奈良県社会福祉協議会施設士会総会、青森県・石川県・兵庫県など

全10県の社会福祉法人様

連絡担当：青野（あおの）
大阪市淀川区田川3-5-11

【小冊子 全26ページ】

明るい職場をつくる褒めフレ30
を参加者全員にプレゼント！

限定の特別案内
介護施設の経営者様・施設長様 限定

30名
参加
無料ケアマネジャー様

業務削減にどんな
機器が有効かわからない



セミナー内容を少しだけご紹介します！

□どうして今、介護施設で『生産性向上』が必要なのか？

□生産性向上に取り組む上で抑えるキーワードは『標準化』と『イレギュラー対応』！

□業務改善が、介護施設経営に与える、経営メリットとは！？

□まず最初に取り組むべきことは、業務改善をする『目的を持つ』こと！

□生産性向上（＝高収益化）のあとに待つのは給与UP＆サービス品質の向上！

□施設のトップが動き出すと、スタッフもついてくる！スタッフを巻き込むコツは？

※その他お聞きしたい内容があれば、ご連絡ください。内容に反映いたします。

担当

あおの

お気軽にご相談ください。お申し込みはお電話もしくはＦＡＸでお願い致します。

参加者
特典

お申し込み ご住所
ＴＥＬ

ＦＡＸ

法人名 参加者名①（代表者名）

参加者名② 参加者名③

〒

事前の相談事項や現在施設で抱えている課題

セミナー日程 1/26(金)

06‐6300‐2168 06‐6308‐7766

【小冊子 全26ページ】

明るい職場をつくる褒めフレ30
を参加者全員にプレゼント！

TKPガーデンシティPREMIUM
名古屋新幹線口５B

愛知県名古屋市中村区椿町1-16
井門名古屋ビル５F

13:15～

13:30～15:30

会 場

住 所

開 場

セミナー


